
Migros Genève offre à ses collaborateurs  
la possibilité de prendre un congé paternité 
de cinq semaines, soit trois de plus que la 
durée légalement prescrite.

Axel Roduit, responsable du service 
culturel Migros Genève depuis deux ans et 
papa de deux filles, a souhaité en bénéficier 
pour passer du temps avec sa famille. Il nous 
partage les moments forts de cette belle 
aventure humaine.

Axel Roduit, comment est née l’idée  
de prendre un congé paternité?
Lors de la naissance de ma première fille,  
en 2020, j’ai souhaité pouvoir lui consacrer 
du temps, mais aussi soutenir la reprise du 
travail de ma compagne à la fin de son congé 
maternité. En sus des dix jours légaux 
d’alors, la seule solution possible avec mon 
employeur de l’époque consistait en un 
congé sans solde de huit semaines. Cela  
a été une période fantastique pour trouver 
un nouveau rythme en famille. Je voulais  
absolument revivre cette expérience à la 
naissance de ma deuxième fille fin 2023.  
Par chance, la nouvelle convention  
collective nationale de travail (CCNT) de 
Migros offrait la possibilité de prendre cinq  
semaines de congé payé à 80% ainsi que 
quatre semaines sans solde à la suite.  
J’ai tout de suite fait la demande à ma  
supérieure pour pouvoir en bénéficier.

Comment Migros Genève vous a-t-elle 
soutenu dans cette démarche?
Les conditions cadres de la CCNT ne font  
pas tout. J’aimerais saluer la confiance et 
l’ouverture de ma supérieure ainsi que la 
solidarité de collègues de même niveau pour 
prendre un court intérim sur certains pro-
cessus. Et puis, il y a la maturité de mon 
équipe qui a travaillé en toute autonomie 
durant cette période. Ils savaient qu’ils  
pouvaient m’atteindre en cas de besoin, 
mais ils ne l’ont pas fait. C’est un véritable 
cadeau de leur part que de m’avoir permis 
de décrocher pendant deux mois. Je leur  
en suis infiniment reconnaissant.

Comment avez-vous vécu cette  
expérience?
Les enfants grandissent si vite; ces premiers 
moments en famille sont si précieux. J’ai pu 
débrancher ma messagerie et me mettre au 
rythme de ma fille pendant deux mois. C’est 
du plaisir, mais un sacré job aussi! Nous 
avons pris quelques vacances en famille, 
puis, lorsque ma compagne a repris le tra-
vail, j’ai géré le ménage, la crèche de notre 
aînée, l’acclimatation de la petite avec sa 
nounou, etc. Tout cela pour nous permettre 
de trouver progressivement un nouvel  
équilibre à quatre. Je suis revenu travailler 
heureux, reconnaissant et très motivé!

Texte: Stéphanie Gaudelus

Un congé paternité 
apprécié et bénéfique

Axel Roduit a pu obtenir une pause professionnelle après la naissance de 
sa deuxième fille. Au final, toute la famille a profité de ce progrès social.
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