
Marc Jolivalt, quelles sont vos missions 
en tant que responsable du Pool  
sûreté-surveillance-incendie? 
Je suis chargé de sécuriser nos unités, de 
mettre à jour et d’éditer des procédures 
pour la protection incendie et la sûreté et de 
développer des concepts de construction 
adaptés. Mon rôle inclut également la ges-
tion des prestataires de sécurité externes,  
la réalisation d’audits pour la sûreté et l’in-
cendie ainsi que la réflexion sur la mise  
en place d’équipements techniques. Notre 
pôle gère les accès, la prévention des vols 
en  magasin, la formation en sûreté et incen-
die, les exercices d’évacuation et les en-
quêtes contre le vol et bien d’autres tâches 
qui touchent au domaine. 

Qu’est-ce qui vous a motivé à participer 
à la campagne institutionnelle  
en Coulisses de Migros Genève?
J’apprécie les portraits en Coulisses qui ont 
été réalisés et l’idée de mettre en avant  
la diversité des métiers au sein de notre coo-
pérative. Je suis flatté que l’on m’ait pro -
posé d’y participer. Je trouve que c’est une 
belle occasion de valoriser la richesse des 
profils et des compétences au sein de notre 
entreprise et l’importance de notre travail.

Qu’appréciez-vous le plus dans 
votre métier?
Le contact humain, les échanges avec mes 
équipes et les différents services de notre 
coopérative ainsi que les interactions avec 
les prestataires externes. J’apprécie égale-
ment l’imprévu et les mesures d’urgence  
à prendre, ainsi que l’agilité permanente 
qu’exige mon poste.

Propos recueillis par Stéphanie Gaudelus

Pour découvrir la vidéo en Coulisses  
avec Marc Jolivalt, c’est ici:

Il veille à la protection  
des personnes et des biens

Rencontre avec Marc Jolivalt, responsable du Pool sûreté-surveillance-incendie,  
en poste à Migros Genève depuis le mois de septembre 2021.

Marc Jolivalt 
aime l’imprévu 

ainsi que l’agilité 
permanente 

qu’exige  
son poste.
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https://www.youtube.com/watch?v=6ESQEIm8P_Y&utm_source=issuu&utm_medium=referral&utm_campaign=MMF05-2025



